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İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ DEKANLIĞI



Kuruluş

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi,

18 Mayıs 2018 tarihli ve 30425 sayılı
Resmi Gazete’ de yayımlanan 7141
sayılı “Yükseköğretim Kanunu İle Bazı
Kanun ve Kanun Hükmünde
Kararnamelerde Değişiklik
Yapılmasına Dair Kanun" ile Tarsus
Üniversitesine bağlı bir fakülte olarak
kurulmuştur.



Fakültemiz

Fakültemizde;

Üniversitemizin Politikaları ile
Misyonu ve Vizyonu
doğrultusunda, Stratejik Planda
belirtilen Amaç ve Hedeflerin
yerine getirilmesi için çalışmalar
gerçekleştirilmektedir.



Misyon

• Evrensel nitelikte bilgi üreten, araştırmacı, 
yenilikçi, özgün, insanlığın gelişmesine ve 
ilerlemesine katkı sağlayan çağdaş bir 
eğitim ve öğretim kültürü oluşturarak 
nitelikli, duyarlı, ulusal ve uluslararası 
gelişmelere hâkim bireyler yetiştirmek,

• Kaliteli ve özgün bir eğitim vererek alanla 
ilgili literatüre ve uygulamaya katkı 
sağlayabilecek araştırmalar yapmak,

• İç ve dış paydaşlar ile iş birliği yaparak 
topluma hizmet sunmak.



Vizyon

• Paydaşlarına yüksek 
düzeyde değer sunan,

• Yenilikçi,

• Özgün ve öncelikli olarak 
tercih edilen

• saygın bir fakülte olmak.





Fakülte Yönetimi
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı

Prof. Dr. Ali DERAN

Dekan Yardımcıları

Prof. Dr. Orhan Veli ALICI

Prof. Dr. Dr. Tuğba YOLCU



Fakülte Sekreteri v.
Fırat AYDİL

Fakülte Yönetimi

Bölüm Başkanı
Doç. Dr. Murat GENÇ

Bölüm Başkanı
Doç. Dr. Halil KANADIKIRIK



İdari Personel 

• Fakülte Sekreteri 

• Şef 

• Dekanlık Özel Kalem (-) 

• Maaş- Özlük-Ek Ders 

• Yazı İşleri-Bölüm Sekreteri 

• Taşınır, Kayıt-Satın alma, Öğrenci 

SGK

• Öğrenci işleri 





Fakülte Bilgisi
Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yönetimi Bölümü

(Eğitim Dili Türkçe, 2020 
yılında öğrenci alınmıştır)

Yönetim Bilişim Sistemleri 
Bölümü

(Eğitim Dili % 30 İngilizce, % 
70 Türkçe, 2020 yılında 

öğrenci  alınmıştır)

Fakültemiz 2 bölümden 

teşekküldür.



Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü
Akademik Kadro



Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü
Bölüm Dışı Akademik Personel



Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü
Akademik Kadro



Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü
Bölüm Dışı Akademik Personel



• Üniversitemizin stratejik planında yer alan amaç ve hedefleri 

doğrultusunda faaliyetler yürütmek

• YÖK’ün Üniversite İzleme ve Değerlendirme Raporlarında belirtilen 

ölçütler çerçevesinde gerçekleştirilmesi gereken faaliyetleri 

gerçekleştirmek  

• YÖKAK’ın dış Değerlendirme sürecinde ortaya koyduğu standartlar 

çerçevesinde faaliyetlerinin yürütülmesi 

FAKÜLTEMİZİN TEMEL AMAÇLARI(GENEL)

2019.   2020.    2021.    2022.    2023.    2024.    2025.    202x. 



• Eğitim – öğretimin kalitesini artırmak ve sürdürülebilirliğini sağlamak

• Özgün değer katan bilimsel araştırmaların niteliğini ve niceliğini artırmak

• Kurumsal kapasiteyi ve işleyişi geliştirmek 

• Sürdürülebilir kalkınma amaçlarına yönelik faaliyetleri geliştirmek

• Uluslararasılaşma faaliyetlerini artırmak

FAKÜLTEMİZİN TEMEL AMAÇLARI(ÖZEL)

2019.   2020.    2021.    2022.    2023.    2024.    2025.    2026. 



Personel Sayısı

YIL PROF. DR. DOÇ. DR. DR. ÖĞR. ÜYESİ ÖĞR. GÖR. DR. ARŞ. GÖR. TOPLAM % Artış

2019 - 1 1 1 - 3 -

2020 - 2 4 1 5 12 300

2021 - 2 7 1 6 16 33,3

2022 - 2 8 1 5 16 -

2023 1 3 7 1 6 18 12,5

2024 1 3 7 1 5 17 -



Personel Sayısı

Akademik Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı

21-25
Yaş

26-30
Yaş

31-35
Yaş

36-40
Yaş

41-50
Yaş

51 ve
Üzeri

Kişi 
Sayısı - 5 2 7 3 1

Yüzde 0 27,75 11,11 38,85 16,65 5,55



Öğrenci Sayıları

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümünde; 205

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümünde; 207

öğrenci bulunmaktadır.

2024-2025 eğitim-öğretim döneminde YKS Yatay Geçiş Toplam

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümüne 56 3 59

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümüne 62 2 64

öğrenci alımı gerçekleştirmiştir.

Her İki bölümde de % 100 Doluluk oranına ulaşılmıştır.

Öğrenci Sayıları

Birimin Adı Toplam Genel 
Toplam

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi

Kız Erkek

215 197 412

Toplam 412



Öğrenci Sayıları

Öğrenci Sayıları

Bölüm I. Öğretim

Erkek Kız Toplam

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 96 111 207

Yönetim Bilişim Sistemleri 101 104 205

Toplam 197 215 412



Öğrenci Sayıları
2024-2025 Eğitim Öğretim yılında;

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümünde;

• YKS ile gelen 7 Öğrenci kayıt yaptırmamış,

• 4 Öğrenci kendi isteği ile kayıt sildirmiş,

• 6 Öğrenci yatay geçiş yapmıştır.

• 26 Öğrencimiz mezun olmuştur.

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümünde;

• YKS ile gelen 2 Öğrenci kayıt yaptırmamış

• 1 Öğrenci Hazırlık Sınıfında başarısız olduğu için kaydı 
silinmiş,

• 5 Öğrenci yatay geçiş yapmış,

• 2 Öğrencimiz mezun olmuştur.



Lisansüstü Eğitim

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Anabilim Dalı kapsamında 

Yüksek Lisans ve Doktora programı bulunmaktadır.

Yüksek Lisans Öğrenci Sayısı : 48

Yüksek Lisans Mezun Öğrenci Sayısı : 11

Doktora Öğrenci Sayısı : 11

Bahar Dönemi Planlanan Öğrenci Kontenjanı YL: 15   Dr: 5



Öğrenci Toplulukları

Siyasal Bilgiler ve 
Ombudsmanlık 

Öğrenci 
Topluluğu

Yapay Zeka 
Öğrenci 

Topluluğu

Genç Bilişimciler 
Öğrenci 

Topluluğu



Öğrenci Toplulukları

Siyasal Bilgiler ve Ombudsmanlık Öğrenci Topluluğu tarafında yıl 
içerisinde;

vb. etkinlikler gerçekleştirilmiştir.

⮚Öğrenci Topluluklarınca Topluma Katkı Projeleri de yürütülmektedir.

Akran Değerlendirme Seminerleri
KPSS ve Kariyer Meslek Sınavları Hakkında Bilgilendirme Semineri

SBKY Kariyer Günleri 2: Kamu Sektöründe İş Başvurusu ve Mülakat Süreci
SBOT Ankara Gezisi



Öğrenci Toplulukları

Yapay Zeka ve Dijital Dönüşüm Topluluğu tarafında yıl içerisinde;

etkinlikleri gerçekleştirilmiştir.

Lider Gıda Teknik Gezisi
Yarının Liderleri: Girişimcilik ve Strateji

Yazılım Dünyasına Yolculuk
Mobil Yazılımın Gücü: Android

Kariyer Basamaklarında Yönetim Bilişim Sistemlerinin Gücü



Öğrenci Toplulukları

Genç Bilişimciler Öğrenci Topluluğu tarafında yıl içerisinde;

gibi toplamda 44 faaliyet gerçekleştirilmiştir.

⮚Öğrenci Topluluklarınca Topluma Katkı Projeleri de yürütülmektedir.

Üniversiteye Hoş Geldin Sanal Yapay Zekâ Fuarı
Dijital İhtişam: Barok Sanatın Sanal Yolculuğu

Sürdürülebilir Sosyal Bilişim Toplantısı
İleri Teknik İçerik Eğitimi

Bilişim Buluşmaları
Mezun Söyleşileri



EĞİTİM-ÖĞRETİM 
FAALİYETLERİMİZ



Eğitim-Öğretim Faaliyetleri
2023-2024 Güz 2023-2024 Bahar

Ünvanı - Adı Soyadı
Lisans Ders 

Sayısı ve Yükü

Lisansüstü Ders 

Sayısı ve Yükü

Toplam Ders 

Sayısı ve Yükü

Lisans Ders 

Sayısı ve Yükü

Lisansüstü Ders 

Sayısı ve Yükü

Toplam Ders 

Sayısı ve Yükü

Prof. Dr. Orhan Veli ALICI 5 Ders 14 Saat 4 Ders 23 Saat 9 Ders 37 Saat 2 Ders 6 Saat 6 Ders 19 Saat 8 Ders 25 Saat

Prof. Dr. Tuğba YOLCU 3 Ders 9 Saat 8 Ders 22 Saat 11 Ders 31 Saat 2 Ders 6 Saat 7 Ders 19 Saat 9 Ders 25 Saat

Doç. Dr. Pınar ÖZKURT 5 Ders 13 Saat 2 Ders 10 Saat 7 Ders 23 Saat __ __ __

Doç. Dr. Halil KANADIKIRIK 3 Ders 8 Saat 3 Ders 21 Saat 6 Ders 29 Saat 3 Ders 9 Saat 5 Ders 20 Saat 8 Ders 29 Saat

Doç. Dr. Murat GENÇ 5 Ders 15 Saat __ 5 Ders 15 Saat 5 Ders 13 Saat __ 5 Ders 13 Saat

Doç. Dr. Özlem İPEK 4 Ders 11 Saat 5 Ders 15 Saat 9 Ders 26 Saat 4 Ders 11 Saat 4 Ders 13 Saat 8 Ders 24 Saat

Doç. Dr. Ahmet YAMAN 4 Ders 11 Saat 6 Ders 19 Saat 10 Ders 30 Saat 4 Ders 11 Saat 5 Ders 14 Saat 9 Ders 25 Saat

Dr. Öğr. Üyesi Serkan NAS 5 Ders 13 Saat __ 5 Ders 13 Saat 5 Ders 15 Saat __ 5 Ders 14 Saat

Dr. Öğr. Üyesi Tuğba AYDIN HALİSOĞLU 4 Ders 11 Saat 3 Ders 16 Saat 7 Ders 27 Saat 4 Ders 9 Saat 6 Ders 15 Saat 10 Ders 24 Saat

Dr. Öğr. Üyesi Esengül DANIŞAN ARTAN __ __ __ __ __ __

Dr. Öğr. Üyesi Abdurrahman Muhammet BANAZILI __ __ __ 4 Ders 12 Saat 1 Ders 3 Saat 5 Ders 15 Saat

Öğr. Gör. Dr. Cumali URİ 6 Ders 14 Saat __ 6 Ders 14 Saat 6 Ders 17 Saat __ 6 Ders 17 Saat



Eğitim-Öğretim 
Faaliyetleri
Fakültemiz bünyesinde;

2024 yılı içerisinde;

• Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi ve Yönetim ve 
Bilişim Sistemleri 
Bölümlerimiz, öğretim 
elemanlarımızın 
katkılarıyla her eğitim 
öğretim yılı içerisinde 
Bölüm Seminerleri 
düzenlemektedirler.







YENİLİKÇİ ÖĞRENME KAPSAMINDA VERİLEN DERSLER

Yenilikçe Öğrenme Projesi Kapsamında Verilecek Dersler 2023-2024 Bahar

Ders Kodu ve Adı Dersi veren Öğretim Elemanı Yenilikçi Öğrenme Yaklaşımları

SK 302 İdari Yargı Prof. Dr. Orhan Veli ALICI Sorgulamaya Dayalı Öğrenme

SK 306 Karşılaştırmalı Siyasal Sistemler
Doç. Dr. Tuğba YOLCU

Akran Öğretimi

SK 432 Mesleki Yabancı Dil II Doç. Dr. Halil KANADIKIRIK Akran Öğretimi ve Akran Geri Bildirimi

SK 404 Türk İdare Tarihi
Dr. Öğr. Üyesi A. Muhammet BANAZILI

Önceden hazırlanan "Quiz« sorularına öğrencilerin verdikleri "kısa 
cevaplardan" oluşmaktadır.

SK 324 Türk Dış Politikası Dr. Öğr. Üyesi Tuğba AYDIN HALİSOĞLU Oyunlaştırma ve Simülasyon Yöntemleri Kullanılacaktır.

SK 308 Kamu Politikası Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YAMAN Sorgulamaya Dayalı Öğrenme

YB 322 Current Issues in
Management Information System

Dr. Öğr. Üyesi Özlem İPEK
Etkileşimli Öğrenme Grup çalışması İşbirlikçi Öğrenme

YB 424 Data Science Dr. Öğr. Üyesi Murat GENÇ

Etkileşimli Öğrenme Çevrimiçi Öğrenme Bireyselleştirilmiş 
Öğrenme Uygulamalı Öğrenme 

YB 306 Business Prosess Management
Dr. Öğr. Üyesi Serkan NAS

Etkileşimli Öğrenme Grup çalışması İşbirlikçi Öğrenme

YB 404 It Project Management Öğr. Gör. Dr. Cumali URİ

Etkileşimli Öğrenme Grup çalışması İşbirlikçi Öğrenme



YENİLİKÇİ ÖĞRENME KAPSAMINDA VERİLEN DERSLER

Yenilikçe Öğrenme Projesi Kapsamında Verilen Dersler 2023-2024 GÜZ

Prof. Dr. Ali DERAN SK 205 Muhasebe I

Prof. Dr. Orhan Veli ALICI SK 201 İdare Hukuku

Doç. Dr. Tuğba YOLCU SK 207 Siyasi Düşünceler Tarihi I

Doç. Dr. Halil KANADIKIRIK SK 507 Türkiye’de Siyasal Düşünce ve Akımlar

Dr. Öğr. Üyesi Tuğba AYDIN HALİSOĞLU SK 431 Diplomasi Tarihi

Dr. Öğr. Üyesi Ahmet YAMAN SK 321 Resmi Yazışma ve Protokol Kuralları

Dr. Öğr. Üyesi Abdurrahman Muhammet BANAZILI SK 327 Yönetişim ve E-Devlet

Doç. Dr. Murat GENÇ YB 401 Veri Madenciliği

Doç. Dr. Serkan ŞAHİN YB 211 İşletme Finansmanı

Dr. Öğr. Üyesi Serkan NAS YB 405 Dijital Dönüşüm

Öğr. Gör. Dr. Cumali URİ YB 109 Introductıon To Busıness



Yenilikçi Öğrenme: Dış Politika 
Danışma Kurulu Simülasyonu

• Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü 3. 
sınıf öğrencileri, Dr. Öğretim Üyesi Tuğba 
AYDIN HALİSOĞLU tarafından Yenilikçi 
Öğrenme Projesi kapsamında verilen Türk 
Dış Politikası dersinin kapanış etkinliğini 
düzenlemişlerdir. "Dış Politika Danışma 
Kurulu Simülasyonu" olarak 
gerçekleştirilen etkinlik kapsamında 
öğrenciler, "Mavi Vatan" teması 
bağlamında Doğu Akdeniz'deki durumu 
tartışmışlar ve dış politika önerileri 
geliştirmişlerdir.



Yenilikçi Öğrenme: 
Avrupa Birliği Bakanlar 
Konseyi Simülasyonu

• Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü 4.sınıf öğrencileri, 
Dr. Öğretim Üyesi Tuğba Aydın Halisoğlu tarafından verilen 
Avrupa Birliği ve Türkiye dersi kapsamında Avrupa Birliği 
Bakanlar Konseyi simülasyonunda bir araya geldiler. Etkinlik 
kapsamında Avrupa'ya göç sorununu diplomatik yöntemlerle 
ele alarak, çeşitli çözüm önerileri geliştirdiler.



AKRAN DESTEK PROGRAMI PİLOT UYGULAMASI



20 Kasım 2025 tarihinde İİBF öğrencilerine yönelik olarak Siyasal Bilgiler ve Ombudsmanlık Öğrenci 
Topluluğu tarafından, fakültemiz öğretim üyesi Prof. Dr. Orhan Veli ALICI’nın konuşmacı olduğu 
“KPSS ve Kariyer Meslek Sınavları” konulu bir seminer düzenlenmiştir.

Eğitim-Öğretim 
Faaliyetleri



23 Mayıs 2024 tarihinde Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi Bölümü Kariyer Günleri 
kapsamında kamu sektöründe kariyer 
planlama, başvuru ve mülakat süreçleri 
hakkında bilgilendirme amaçlı webinar 
gerçekleştirilmiştir.

Kamu Sektöründe İş 
Başvurusu ve Mülakat 

Süreci Webinarı



KPSS BAŞARILARIMIZ

• Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Mezun Başarı Atlası 2024 
verilerine göre Kamu Personeli Seçme Sınavı 
(KPSS)’nda KPSS 121 (Ortalaması) Puanı alanında 
Fakültemiz Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü 
79,48 puanla Kamu Yönetimi ile Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Bölümleri arasında KPSS başarı puanı 
sıralaması ortalamasına göre BİRİNCİ olmuştur.

• Fakültemiz Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü ise 
80,80 puanla Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümleri 
arasında KPSS başarı puanı sıralaması ortalamasına 
göre İKİNCİ olmuştur.



• 2024 Yılında Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü Öğrencilerimize 30 günlük 

staj zorunluluğu getirilmiştir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümünde Öğrencilerimiz Ulusal Staj 

Programı kapsamında isteğe bağlı staj yapabilmektedirler.  

STAJ İMKANLARI



ARAŞTIRMA ve YAYIN 
FAALİYETLERİMİZ



Toplam Yayın Sayısı

YIL
SİYASET BİLİMİ VE 
KAMU YÖNETİMİ

YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ

TOPLAM

2019 25 8 33

2020 25 3 28

2021 22 17 39

2022 49 31 80

2023 32 11 43

2024 28 17 45
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Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Yönetim Bilişim Sistemleri



Yayınların Dağılımları
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Fakülte Dergisi

1

Dergimiz;

Index Copernicus,

ESJI, OJOP, 

Journals Directory,

EuroPub, DRJI ve ASOS 
Index’te

dizinlenmektedir.

2

Dergimiz 
Üniversitemizin ilk 
akademik yayınıdır.

3

Derginin dokuzuncu 
sayısı Aralık ayında 
yayımlanmış olup, 
Ocak 2022’de TR 
Dizin başvurusu 
yapılmıştır. İzlenme 
aşamasındadır.

4

Ayrıca Web of 
Science başvurusu 
da yapılmış olup, 
izleme süreci 
devam etmektedir.

https://journals.indexcopernicus.com/search/details?id=67509
http://esjindex.org/search.php?id=4852
https://journals.indexcopernicus.com/search/details?id=67509
http://www.journalsdirectory.com/the-journal-of-tarsus-university-the-faculty-of-economics-and-administrative-sciences.htm
https://europub.co.uk/journals/27534
http://olddrji.lbp.world/JournalProfile.aspx?jid=2757-5357
https://asosindex.com.tr/index.jsp?modul=journal-page&journal-id=2437
https://asosindex.com.tr/index.jsp?modul=journal-page&journal-id=2437






Projeler/ 2024
TÜBİTAK Araştırma Projeleri Desteği

Proje Konusu Yürütücü Öğretim Üyesi Destek Türü

Kırsal Mahalle Uygulamasının Su ve Kanalizasyon

İdarelerinin Hizmet Sunumuna Etkisi ve Analizi: Mersin

Örneği

Prof. Dr. Orhan Veli ALICI 1002-A

Hane halkı Enerji Yoksulluğu ve Sağlık İlişkisi Doç. Dr. Özlem İPEK 2219

Milliyetçilik İklim Değişikliği Politikaları ile Uzlaşabilir mi?

Birleşik Krallık'ta Parti Politikalarının Kapsamlı Bir

İncelemesi

Doç. Dr. Halil KANADIKIRIK 2219



Proje Başlığı:
Kırsal Mahalle Uygulamasının Su 
ve Kanalizasyon İdarelerinin 
Hizmet Sunumuna Etkisi ve 
Analizi: Mersin Örneği

Proje Yürütücüsü:
Prof. Dr. Orhan Veli ALICI
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi

Proje Süresi:
9 Ay



Proje Başlığı:

Milliyetçilik İklim Değişikliği Politikaları ile 

Uzlaşabilir mi? Birleşik Krallık’ta Parti 

Politikalarının Kapsamlı Bir İncelemesi

Proje Yürütücüsü:

Doç. Dr. Halil KANADIKIRIK

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi

Araştırma Yapılacak Kurum:

Exeter Üniversitesi 

İngiltere

Proje Süresi:

10 ay



Proje Başlığı:
Hane Halkı Enerji Yoksulluğu ve 
Sağlık İlişkisi

Proje Yürütücüsü:
Doç. Dr. Özlem İPEK
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
Yönetim Bilişim Sistemleri

Araştırma Yapılacak Kurum:
Universitat Pompeu Fabra
Barcelona, İspanya

Proje Süresi:
12 Ay



Projeler/ 2024
2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Desteği

Proje Konusu Yürütücü Öğrenci Danışman Öğretim Üyesi

Suriyeli Göçmenlerin Entegrasyon

Niyetlerinin Araştırılması: Tarsus örneği
Kübra AKTAŞ Dr. Öğr. Üyesi A. Muhammet BANAZILI



TEKNOFEST

• Yönetim Bilişim Sistemleri 
öğrencilerimizden Betül 
Türkmen kaptanlığında ve Dr. 
Öğr. Üyesi Serkan NAS 
danışmanlığında kurulan 
«TAG (Teknoloji Araştırma 
Geliştirme)» takımı, TAG 
Turizm isimli projesiyle 
katıldığı TEKNOFEST Turizm 
Teknolojileri Yarışmasında 
finale kalmıştır.



• Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümümüzün Teknofest
2024 «TAG TURİZM» grubu Deneyim Paylaşımı
etkinliği düzenlemiştir.

TEKNOFEST



15 Mayıs 2024 tarihinde Siyaset 
Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü 
öğretim üyelerimizden Doç. Dr. 

Ahmet Yaman 
koordinatörlüğünde, Lund 
Üniversitesinden Doç. Dr. 

Cristopher Mathieu ve Mersin 
Üniversitesinden Dr. Bengü 
Sezer’in konuşmacı olarak 

katıldığı “Erken Kariyer 
Döneminde Sosyal Bilimlerde 

Araştırma Yöntem ve Teknikleri 
Günü” başlıklı etkinlik 

gerçekleştirilmiştir.



TOPLUMSAL KATKI 
FAALİYETLERİMİZ



TO
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Prof. Dr. Orhan Veli ALICI, Mersin Su ve 
Kanalizasyon İdaresi (MESKİ) Yönetim 
Kurulu Üyesi olarak görev almaktadır.

Doç. Dr. Ahmet YAMAN Mersin Esnaf ve 
Sanatkarlar Odaları Birliği’ne 
danışmanlık yapmaktadır.

Fakültemiz bünyesinde 2024 yılı 
içerisinde 7 topluma katkı amaçlı 
faaliyet düzenlenmiştir.



2024 Yılı Bahar Dönemi sonunda Fakültemiz 
ilk mezunlarını vermiş, bununla birlikte tüm 

lisans ve lisansüstü öğrencilerimizin ve 
öğretim elemanlarımızın katılımı ile

I. İİBF-FEST (İİBF Akademik Dönem Kapanış 
Şenliği) gerçekleştirilmiştir.

I. İİBF-FEST ŞENLİĞİ











21.Yüzyılda Atatürk 
Webinarı

10 Kasım Atatürk’ü Anma günü 
dolayısıyla Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Bölümümüz öğretim üyesi 
Doç. Dr. Tuğba YOLCU 
moderatörlüğünde, Doç. Dr. Yunus 
Emre TANSÜ’nün konuşmacı olduğu 
«21. Yüzyılda Atatürk» başlıklı 
konferans gerçekleştirilmiştir.



Siyasal Bilgiler ve Ombudsmanlık Öğrenci Topluluğu 
tarafından 25 Ekim 2024 tarihinde Ulu Önder Mustafa 
Kemal Atatürk'ü ebedi istirahatgâhı Anıtkabir'de ziyaret 
etmek ve Cumhuriyet tarihinin önemli merkezlerini ve 
müzeleri gezmek üzere Ankara’ya gezi düzenlenmiştir.



ULUSLARARASILAŞMA 
FAALİYETLERİMİZ



SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ

University Pablo de Olavide Spain

Universita Degli Studi di Salerno Italy

Universita Degli Studi di Napoli Italy

Rome Tre University Italy

Wyzsza Szkola Handlowa (Radom Academy of Economics) Poland

Uniwersytet Szczecinski Poland

Universität Rostock Germany

Alexandru Ioan Cuza University of Iasi Romania

Moscow State University Russia

Southern Federal University Russia

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu Romania

Tarlac State University Philippines

Kenyatta University Kenya

University of Malaya Malasia

9 Farklı Ülke Toplam 14



YÖNETIM BILIŞIM SISTEMLERI

Southern Federal University Russia

Kujawy and Pomorze University in Bydgoszcz Poland

Lithuania Business University of Applied Sciences Lithuania

Marijampole University of Applied Science Lithuania

Universita’ Degli Studi Del Sannio Italy

Universita degli Studi di Foggia Italy

Instituto Politecnico da Guarda Portugal

Vishe Uchilishte po Telekomunikatsi i Poshti Bulgaria

6 Farklı Ülke Toplam 8



Uluslararasılaşma Faaliyetleri

Doç. Dr. Özlem İPEK, 
COST Action: CA21143 
"Transnational Family
Dynamics in Europe" 

(TraFaDy) aksiyonunda 
çalışma grubu üyesi 

olarak yer almaya haz 
kazanmıştır.

Doç. Dr. Ahmet YAMAN, 
TÜBİTAK 2219 

kapsamında "Kentsel 
Ekonomik Yapı Analizinde 
Veri Yönetimi Araştırması 
ve Model Önerisi" proje 

önerisi ile İsveç LUND 
ÜNİVERSİTESİ, Centre for

Innovation Research
(CIRCLE) Araştırma 

Merkezi'nde 3 ay süreyle 
destek almaya hak 

kazanmıştır.

Doç. Dr. Halil KANADIRIK, 
COST Action: CA21166 
“Social Sciences and

Humanities for
Transformation and
Climate Resilience” 
(SHiFT) aksiyonunda 
çalışma grubu üyesi 

olarak yer almaya haz 
kazanmıştır.



Uluslararasılaşma Faaliyetleri

Doç. Dr. Halil KANADIRIK, 
COST CA22149 “Research

Network for
Interdisciplinary Studies

of Transhistorical
Deliberative Democracy” 

(CHANGECODE)  
aksiyonunda çalışma 

grubu üyesi olarak yer 
almaya haz kazanmıştır.

Arş. Gör. Sidar AĞDUK, 
COST CA22162 -
“FutureMed: A 

Transdisciplinary
Network to Bridge 

Climate Science and
Impacts on Society” 

(FutureMed) aksiyonunda 
çalışma grubu üyesi 

olarak yer almaya hak 
kazanmıştır.

Doç. Dr. Pınar ÖZKURT, 
COST CA22162 -
“FutureMed: A 

Transdisciplinary
Network to Bridge 

Climate Science and
Impacts on Society” 

(FutureMed) aksiyonunda 
çalışma grubu üyesi 

olarak yer almaya hak 
kazanmıştır.



Uluslararasılaşma 
Faaliyetleri

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
Bölümümüze Erasmus+ Personel 
Hareketliliği kapsamında Malezya 
Malaya Üniversitesinde görev 
yapan Dr. Sheila Devi Michael
tarafından bir akademik ziyaret 
gerçekleştirilmiştir. Öğretim 
elemanlarımız ve öğrencilerimizle 
bir araya gelen Dr. Devi Michael, 
ayrıca “Malezya’nın Dış Politikası 
ve Türkiye ile Malezya ilişkileri” 
başlıklı bir seminer 
gerçekleştirmiştir.



ERASMUS Deneyim
Paylaşımı

ERASMUS değişim programı kapsamında 2024-
2025 eğitim-öğretim yılı güz döneminde Siyaset 
Bilimi ve Kamu Yönetimi Anabilim Dalı'nda 
öğrenim gören lisansüstü öğrencimiz Sara 
Modjib SHİRAZİ'nin konuşmacı olarak katıldığı 
"ERASMUS Deneyim Paylaşımı" etkinliğimiz 
öğretim elemanlarımız ve öğrencilerimizin 
katılımıyla B-308 numaralı derslikte 
gerçekleştirilmiştir. Etkinlikte konuşmacı 
öğrencimiz ERASMUS programı hakkında kendi 
deneyimlerinden yola çıkarak değişim programı 
sürecinde göz önünde bulundurulması gereken 
konularda açıklamalarda bulunmuştur.



Faaliyetler

FAALİYET TÜRÜ SAYISI
Sempozyum ve Kongre -

Konferans 1
Panel 1

Seminer 12
Webinar 5
Söyleşi 4
Tiyatro -
Konser -
Sergi -

Turnuva -
Teknik Gezi 2

Eğitim Semineri 13
TOPLAM 37



Faaliyetler

YBS Öğrencilerinden TEKNOFEST Deneyim Paylaşımı Yönetim Bilişim Sistemleri Doç. Dr. Özlem İPEK 08.01.2024

Transfer Öğrenme Yöntemleri ile Gerçek Sahte El Yazısı İmza 
Görüntülerinin Sınıflandırılması

Yönetim Bilişim Sistemleri Arş. Gör Sidar AĞDUK 08.01.2024

"Microsoft Project 2021" Eğitimi Yönetim Bilişim Sistemleri Öğr. Gör. Arafat KOCA 09.01.2024

'Lucidchart Programı' Eğitimi Yönetim Bilişim Sistemleri Öğr. Gör Arafat KOCA 09.01.2024

İstanbul'daki Hemşericilik Örüntüleri ve Personel Alımları 
Bağlamında İlçe Belediyeleri Üzerindeki Yansımaları

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Dr. Öğr. Üyesi A. Muhammet BANAZILI 13.03.2024

21. Yüzyılda Yetkin Gençlik: Sosyal Bilim Öğrencilerinin Yeterlilikleri Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Doç. Dr. Ahmet YAMAN 21.03.2024

İklim Değişikliğinin Su Yönetimine ve Su Kullanımına Etkisi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Prof. Dr. Orhan Veli ALICI 12.04.2024

TÜBİTAK 2219 Yurt Dışı Doktora Sonrası Araştırma Burs Programı 
Başvuru Süreci

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Doç. Dr. Halil KANADIKIRIK 27.03.2024

Türkiye’de Hanehalkı Portföy Tercihine Etki Eden Faktörler Yönetim Bilişim Sistemleri Doç. Dr. Özlem İPEK 17.04.2024

Sosyal Bilimlerde Veri ve Yöntem Üzerine Düşünmek Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Doç. Dr. Ahmet YAMAN 07.05.2024

Karekök Lasso Yöntemine Dayalı Olarak Geliştirilmiş Bir Aşırı 
Öğrenme Makinesi

Yönetim Bilişim Sistemleri Doç. Dr. Murat GENÇ 08.05.2024



Faaliyetler

İdeoloji Kavramının Serüveni Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Mehmet Said KAYA 08.05.2024

Erken Kariyer Döneminde Sosyal Bilimlerde Araştırma Yöntem ve 
Teknikleri Günü

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Doç. Dr. Ahmet YAMAN 14.05.2024

Portföy Yönetiminde Optimizasyon Yönetim Bilişim Sistemleri Dr. Öğr. Üyesi Serkan NAS 15.05.2024

TÜBİTAK 2224-A Yurtdışı Bilimsel Etkinliklere Katılımı Destekleme 
Programı Deneyim Paylaşımı

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Dr. Öğr. Üyesi Tuğba Aydın HALİSOĞLU 15.05.2024

Dünden Bugüne Filistin: Tarih, Siyaset ve Hukuk Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Dr. Öğr. Üyesi Tuğba Aydın HALİSOĞLU 20.05.2024

İnsan Haklarının Evrenselliği ile Kültürel Rölativizmin Paradoksu Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Başak Kırşan 22.05.2024

The Reciprocal Relationship of Emotions and Initiative in the 
Workplace: A Team-Level Investigation

Yönetim Bilişim Sistemleri Öğr. Gör. Dr. Cumali URİ 22.05.2024

SBKY Kariyer Günleri 2: Kamu Sektöründe İş Başvurusu ve Mülakat 
Süreci

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Mehmet Said Kaya 23.05.2024

Seçmene Duyarlı Milletvekili? Etnik Partilerde Seçilme Kaygısı ve 
Yasama Tecrübesinin Önemine Dair Ampirik Kanıtlar

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Emre Taşkıran 29.05.2024

Siyasal Bilgiler ve Ombudsmanlık Öğrenci Topluluğu Akran 
Değerlendirme Seminerleri

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Halil KANADIKIRIK
27.05.2024-
04.06.2024



Faaliyetler

I. İİBF Akademik Dönem Kapanış Şenliği - İİBF FEST İİBF (YBS-SBKY) İİBF (YBS-SBKY) 10.06.2024

YBS Bölüm Oryantasyonu Yönetim Bilişim Sistemleri
Arş. Gör Sidar AĞDUK

Arş. Gör. Zeliha SEZER ERGİN
23.09.2024
25.09.2024

2023 Seçimlerinde Duygusal Kutuplaşma: Deprem Bölgesinden 
Kanıtlar

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Emre Taşkıran 17.10.2024

Stokastik Kısıtlı Lasso ile Değişken Seçimi ve Uygulaması Yönetim Bilişim Sistemleri Doç. Dr. Murat GENÇ 23.10.2024

Atatürk’ün Fikir Dünyasında Cumhuriyet Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Halil KANADIKIRIK 24.10.2024

SBOT Ankara Gezisi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Emre Taşkıran 25.10.2024

Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Önemi ve Kullanım Alanları Yönetim Bilişim Sistemleri Arş. Gör. Zeliha SEZER ERGİN 30.10.2024

Dijital Bağımlılık Türleri ve Etkileri Yönetim Bilişim Sistemleri Arş. Gör Sidar AĞDUK 13.11.2024

Mobil Yazılımın Gücü: Android
YBS- Yapay Zeka ve Dijital 

Dönüşüm Topluluğu
Yapay Zeka ve Dijital Dönüşüm Topluluğu 

Öğrencileri
15.11.2024

Yerel Yönetimlerde Kırsal Mahalle Uygulamaları Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Prof. Dr. Orhan Veli ALICI 19.11.2024

KPSS ve Kariyer Meslek Sınavları Hakkında Bilgilendirme Semineri Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Prof. Dr. Orhan Veli Alıcı 20.11.2024

Malezya’nın Dış Politikası ve Türkiye ile Malezya ilişkileri Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Halil KANADIKIRIK 26.11.2024

Makine Öğrenme Yöntemi ile Enflasyonun Tahmin Edilebilirliği 
Üzerine Yeni Bir Endeks: Faiz Söylem Endeksi

Yönetim Bilişim Sistemleri Dr. Öğr. Üyesi Serkan NAS 27.11.2024

Eğiticilerin Eğitimi: Bilgi Güvenliği Farkındalık Eğitimi Yönetim Bilişim Sistemleri Doç. Dr. Murat GENÇ 05.12.2024



Faaliyetler

Kütüphane Kullanıcı Eğitimi: "Kütüphaneyi Keşfet!" Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Halil KANADIKIRIK 06.12.2024

GSB Tarsus Gençlik Merkezi’ne Ziyaret Arş. Gör. Zeliha SEZER ERGİN

Teknofest 2024 "TAG TURİZM" Deneyim Paylaşımı Yönetim Bilişim Sistemleri
Arş. Gör Sidar AĞDUK

Arş. Gör. Zeliha SEZER ERGİN
09.12.2024

Öğrencilik Döneminde Yurt Dışı Aktiviteleri: Erasmus-Staj-
Work&Travel

Yönetim Bilişim Sistemleri Öğr. Gör. Dr. Cumali URİ 11.12.2024

ERASMUS Deneyim Paylaşımı Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Arş. Gör. Halil KANADIKIRIK 18.12.2024

YBS Mezunlarının Kariyer Serüveni: Kamu Sektörü Yönetim Bilişim Sistemleri
Arş. Gör Sidar AĞDUK

Arş. Gör. Zeliha SEZER ERGİN
19.12.2024



Diğer Akademik Faaliyetler

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekan-Öğrenci BuluşmasıDönem Sonu ve Müfredat Değerlendirme Toplantısı



SÜREÇLERİN TAKİBİ



Süreçlerin Takibi

Gerek fakültemiz gerekse de 
bölümlerimiz özelinde idari ve 
akademik süreçler mütemadi 

bir şekilde gözden geçirilmekte, 
iyileştirmeye açık hususlarda 

aksiyonlar alınmaktadır.

Göreve yeni başlayan 
Akademik Personele 
oryantasyon etkinliği 
düzenlenmektedir.

Ders tamamlama dosyaları 
titizlikle hazırlanmakta ve 

incelenmektedir.

Program ve ders çıktıları her 
dönem başında gözden 

geçirilmektedir.





FAKÜLTE KALİTE SÜRECİ EL KİTABI

Birimimiz Kalite Koordinasyonluğu

tarafından Üniversitemiz Kalite

politikaları doğrultusunda ve Birim İçi

Değerlendirme Raporu (BİDR) dikkate

alınarak kalite sürecini iyileştirmek ve

sonraki raporların hazırlanma ve kontrol

aşamalarını geliştirmek maksadıyla

Fakülte Kalite Süreci El Kitabı

hazırlanmıştır.





EYLEM PLANI
Üniversitemiz Stratejik Planı ile YÖK İzleme Kriterleri ve Yayınlar

özelinde belirlenen hedefler dahilinde fakültemizce oluşturulan 2023-

2024 Eylem Planı, 3’er aylık periyotlar halindeki gerçekleşmeler

üzerinden Bölümler ve Dekanlıkça izlenerek tamamlanmıştır. 2025

Eylem Planı, Üniversitemizin yeni Stratejik Planı ve hedefleri dikkate

alınarak Bölüm Başkanlıkları ve Dekanlık işbirliğiyle oluşturulmaktadır.





ANKET PERFORMANSI
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ANKET PERFORMANSI
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BÖLÜM TERCİH EĞİLİMLERİ ANKETLERİ



ALT YAPI OLANAKLARIMIZ

Oda ve Sınıf Türü Adet
Kullanan 
Kişi Sayısı
/Kapasite

Alan
Toplam 

Alan

1 Dekanlık Makamı 1 1 41,18 m² 41,18m²

2 Fakülte Sekreterliği 1 1 21,98 m² 21,98 m²

3 İdari Personel Ofis 1 3 21,98 m² 21,98 m²

4 Öğretim Üyesi Ofis (B 412) 1 2 30 m² 30 m²

5 Öğretim Üyesi Ofis (B 405) 1 2 18,28 m² 18,28 m²

6 Öğretim Üyesi Ofis (B 406) 1 2 18,28 m² 18,28 m²

7 Öğretim Üyesi Ofis (B 407) 1 2 18,28 m² 18,28 m²

8 Öğretim Üyesi Ofis (B 416) 1 2 18,28 m² 18,28 m²

9 Öğretim Üyesi Ofis (B 418) 1 2 18,28 m² 18,28 m²

10 Arş. Gör. Odaları (C 409) 1 3 23 m² 23 m²

11 Arş. Gör. Odaları (C 410) 1 2 23 m² 23 m²

12 DERSLİK B- 202 1 180 202 m² 202 m²

13 DERSLİK B- 307 1 30 42 m² 42 m²

14 DERSLİK B- 308 1 50 62 m² 62 m²

13 DERSLİK B- 309 1 36 42 m² 42 m²



FARKIMIZ

• Tüm faaliyet ve etkinlikler eş zamanlı olarak web sayfası ile sosyal medya üzerinden paydaşlarla

paylaşılmaktadır.

• Milli günlere yönelik etkinliklerin önemli bir kısmı Fakültemiz öğretim elamanları tarafından

gerçekleştirilmektedir.

• İİBF Fast



Aramızdan Ayrılanlar

• Araştırma Görevlisi Emre TAŞKIRAN





HEDEFLERİMİZ

➢ Kısa Vadeli Hedeflerimiz (1-2)

• Akreditasyon için başvuru yapılması

• Tüm faaliyetlerin Süreç yaklaşımı kapsamında PUKO döngüsü çerçevesinde yürütülmesi

• Yurt içi ve yurt dışı proje sayısının artırılması (TUBİTAK, Kalkınma Ajansı, Erasmus, Cost)

• Sosyal sorumluluk proje sayısısın artırılması

• Uluslararası çalıştay yapılması, Personel ve Öğrenci hareketliliğin artırılması

➢ Orta Vadeli Hedeflerimiz (3-5)

• Bölüm akreditasyonunun 5 Yıla Çıkarılması

• Öğretim Üyesi sayısının artırılması

• Derslik sayısısın artırılması

• Tüm faaliyetlerin Süreç yaklaşımı kapsamında PUKO döngüsü çerçevesinde yürütülmesi

• Yurt içi ve yurt dışı proje sayısının artırılması (TUBİTAK, Kalkınma Ajansı, Erasmus, Cost)

• Uluslararası kongre ve sempozyum düzenlemek

• Uluslararası işbirliği ile yapılan araştırma ve yayın sayısısın artırılması

➢ Uzun Vadeli Hedeflerimiz (5 yıl ve sonrası)

• Akreditasyonun sürdürülmesi

• Tüm faaliyetlerin Süreç yaklaşımı kapsamında PUKO döngüsü çerçevesinde yürütülmesi

• Eğitim-Öğretim, Ar-Ge, Toplumsal Katkı ve Uluslararasılaşma faaliyetlerine yönelik iyileştirmelerin devam ettirilmesi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi



HEDEFLERİMİZ
➢ Kısa Vadeli Hedeflerimiz (1-2)

• Akreditasyon için başvuru yapılması

• 7 + 1 uygulamasının getirilmesi

• Tüm faaliyetlerin Süreç yaklaşımı kapsamında PUKO döngüsü çerçevesinde yürütülmesi

• Yurt içi ve yurt dışı proje sayısının artırılması (TUBİTAK, Kalkınma Ajansı, Erasmus, Cost)

• Sosyal sorumluluk proje sayısısın artırılması

• Uluslararası çalıştay yapılması, Personel ve Öğrenci hareketliliğin artırılması

• Araştırma Görevlisi ve Öğretim üyesi sayısının artırılması

• Yüksek Lisans Programına başvurulması

➢ Orta Vadeli Hedeflerimiz (3-5)

• Bölüm akreditasyonunun 5 Yıla Çıkarılması

• Öğretim Üyesi sayısının artırılması

• Derslik sayısısın artırılması

• Tüm faaliyetlerin Süreç yaklaşımı kapsamında PUKO döngüsü çerçevesinde yürütülmesi

• Yurt içi ve yurt dışı proje sayısının artırılması (TUBİTAK, Kalkınma Ajansı, Erasmus, Cost)

• Uluslararası kongre ve sempozyum düzenlemek

• Uluslararası işbirliği ile yapılan araştırma ve yayın sayısısın artırılması

• Doktora programına başvurulması

➢ Uzun Vadeli Hedeflerimiz (5 yıl ve sonrası)

• Akreditasyonun sürdürülmesi

• Tüm faaliyetlerin Süreç yaklaşımı kapsamında PUKO döngüsü çerçevesinde yürütülmesi

• Eğitim-Öğretim, Ar-Ge, Toplumsal Katkı ve Uluslararasılaşma faaliyetlerine yönelik iyileştirmelerin devam ettirilmesi

Yönetim Bilişim Sistemleri



Beklenti ve Talepler

• Öğretim Üyesi ve Araştırma Görevlisi sayısının arttırılması

• İdari personel talebi

• Büyük sınıf talebi

• Bilimsel etkinliklere katılımda öğretim elemanlarına maddi desteğin sağlanması (Bütçe)

• Erasmus Personel Hareketliliği kontenjanlarının artırılması

• Fakültemize ait Bilgisayar Laboratuvarı talebi



Kanadımız, 
Gayretimiz.
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